Allegato A) Modello di domanda


PUBBLICITA’ POSTAZIONE DIRIGENZIALE                                                           VACANTE                            UNITA’ OPERATIVA 1 “AFFARI GENERALI”
PRESSO L’ERSU DI ENNA



Trasmissione via Pec/Mail 							E.R.S.U. 
										Via Mulino a Vento n. 9
ENNA



MANIFESTAZIONE DI DISPONIBILITA’


Il/la sottoscritt_		nato/a		 

il	        residente in		C.A.P.  	 

Via	n.	tel.  	

cell.	                                                e-mail	                                             Pec ______________________                                                     
codice fiscale  			 
   
MANIFESTA
la propria disponibilità alla copertura della postazione dirigenziale vacante relativa all’Unità                                          Operativa 1 “Affari Generali” presso l’ERSU di Enna.

A tal fine
DICHIARA

· di essere in servizio presso:		con l’incarico  di	                     ;
· di essere in possesso del seguente titolo di studio:  	 Anno di conseguimento	(nonché gli estremi di riconoscimento di equipollenza, qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’estero);

· eventuale iscrizione all’Albo Professionale	;

· ulteriori titoli:	;

· di essere Dirigente di ___ f.f.  appartenente al Ruolo Unico della Dirigenza – RUD presso l’Amministrazione regionale siciliana, istituito con L.R. n. 10 del 17 maggio 2000;

· di essere Dirigente ex EAS in servizio presso l’E.R.S.U. di	           ;

· di essere consapevole che l’E.R.S.U. di Enna, per il conferimento degli incarichi dirigenziali, terrà conto di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50 della L. 190/2012”.


Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 e del D.lgs. n. 101/2018, secondo le modalità indicate nell’Avviso.


FIRMA






Si allegano:
· copia fotostatica del documento di identità in corso di validità;
· curriculum vitae in formato europeo datato e firmato;
·  dichiarazione sostitutiva di insussistenza delle cause di incompatibilità e inconferibilità di cui al D.lgs. 8  aprile 2013, n. 39 e s.m.i. (Allegato B).

